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Nyuddannet
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Vi har fokus p3, at nyuddannede larere, som starter deres arbejdsliv pa Skjern Folkeskole, far en god overgang
fra leererstudiet til arbejdslivet som laerer i folkeskolen.

Den nyuddannede tilbydes

e Reduktion i ugentlig undervisningstid pa 2 lektioner i de fgrste to skoledr efter endt leereruddannelse

e En kollega kobles pa den nyuddannede som mentor i det fgrste ar efter endt leereruddannelse
Der afszettes tid specifikt til mentoropgaven for nyuddannede
Det er mentors ansvar at sikre mulighed for systematisk og rettidig sparring - fokus i sparring er relevante
tematikker, faglig/didaktisk/paedagogisk refleksion (eks. SH samarbejde, elevadfeerd, faglig differentiering

mm.)

e Ved ansaettelse ved skoledrets start gives mulighed for anszettelse fra og med uge 27, sa den nyansatte kan
deltage i forberedelsesugen fgr sommerferien og have ugen med 0-dage i jul/aug til forberedelse

e Ift. nyuddannede laerere, som har deres fgrste arbejdsar pa Skjern Folkeskole efter endt uddannelse, sa er
deri 1. arbejdsar efter endt uddannelse szerlig fokus pa den nyuddannedes mulighed for at lykkes med
arbejdsopgaverne. Der vil veere lgbende opfglgning mellem afdelingsleder og nyuddannet mhp. at sikre et
godt arbejdsliv og sammenhang mellem opgaver og arbejdstid.

e  Mulighed for Igbende sparringsmgder med ledelsen - fokus pa leererprofessionen

Introforlgb pa Skjern Folkeskole i overblik

Hvornar | Hvad Hvem Bemarkninger
Fgrste Byde velkommen - hilse pa teamet Mentor Mentor overordnet
arbejdsdag | Praesentation pa matriklen (leder) ansvarlig for fgrste
arbejdsdag
Velkommen hilsen (Blomst + Velkomstfolder) Kontor
Unilogin IT-vejl
Skole PC - login praksis IT-vejl
Arbejdsplads Mentor
Nggler TAP
Uge 1 Introduktion til Aula, Meebook, PLC, depotrum, portaler, | Mentor
TK'er og vejledere
Arbejdsdagen og arbejdsugen (stgtte til overblik og Mentor
kendskab - sarlig fokus pa forberedelsestid og
foreeldresamarbejde)
Planlaegning af mentortid det fgrste halve ar Mentor Sparring min. hver
anden uge
Opstarts tjek ind #1 Afd. leder 30 min
Uge 2 Opstarts tjek ind #2 Afd. leder 30 min
Fealles opfglgning for nyansatte Afd.ledere | 1time
Maned 1 Opstarts tjek ind #3 Afd. leder 30 min
Teamhygge-stund TK
Maned 3 | Feelles opfglgning for nyansatte | Afd. ledere | 1 time




